
インバスケット研修のご案内
 I n b a s k e t   T r a i n i n g 

アイ・ラーニング     https://www.i-learning.jp/20210705_インバスケット(Plus)-01

・公開コース：おひとり様からお申し込みいただけます。
・個別開催：受講人数が 15名様以上であれば、個別開催がお得です。
お気軽にお問合せください。    e メール： contact@i-learning.jp   フリーダイヤル： 0120-623-629

インバスケット研修のご案内
 I n b a s k e t   T r a i n i n g Plus

インバスケット研究所公開セミナー（他社提携コース） Inbasket Training

● アイ・ラーニングは、次代を担う人財の育成を支援します。

本社：〒103-0015 東京都中央区日本橋箱崎町4-3   国際箱崎ビル

10
1.  問題発見力
2.  問題分析力
3.  創造力
4.  意思決定力
5.  洞察力

6.  計画組織力
7.  当事者意識
8.  ヒューマンスキル
9.  生産性
10. 優先順位設定力

ビジネスに必要なコンピテンシーを高められます

● コース検索 ● 日程検索検索アイラーニング コースコード　
※コースコードには、5桁のコースコードを入れて検索してください

検索アイラーニング 日程　

● 講座、カテゴリ https://www.i-learning.jp/service/human/topics/inbasket.html

● お問い合わせ先    
e-Mail            ： contact@i-learning.jp　
フリーダイヤル： 0120-623-629  
＜9：00～17：00＞ 土日祝日弊社休業日を除く

i-Learning facebook：
www.facebook.com/ilearningjp/

i-Learning mail magazine：
www.i-learning.jp/form/mail.html

https://www.i-learning.jp/download/index.html

インバスケットで抽出できる能力例
リーダーに必要な判断力・問題解決力など、求められる10 のディメンション

インバスケット公開セミナー  インバスケット入門研修 (オンライン版 )
INB20　33,000円（税込）　1日
・現・次期監督者、中堅社員の方、リーダーを目指す方
・はじめてインバスケットについて学ぶ方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。「Zoom」と、インターネット上で実
施するインバスケット教材「WEBインバスケット」を利用して進めます。現場で発生する案件を使ったシミュ
レーションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処
理を進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断
する力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る
目、組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。

インバスケット公開セミナー  ベーシック研修
INB22　33,000円（税込）　1日
・現・管理職、管理職候補の方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。現場で発生する案件を使ったシミュレー
ションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を
進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する
力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、
組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。　　

インバスケット公開セミナー  ベーシック研修 (オンライン版 )
INB25　33,000円（税込）　1日
・現・管理職、管理職候補の方

ベーシック研修 (オンライン版 )は、自分の仕事の進め方、優先順位設定を改善しながら、マネジメント力
が求められる方向けの研修で、「Zoom」と、インターネット上で実施するインバスケット教材「WEBイ
ンバスケット」を利用して進めます。グループワークを通じてご自身の強みや弱み、チームとしての成果を
出すために必要な問題解決力を習得することができます。また、オンラインでも通常の研修と同じように、
グループワークや発表、講師からのフィードバックも行います。

インバスケット公開セミナー  管理者ステップアップ研修
INB23　33,000円（税込）　1日
・今後、経営幹部職を目指される方
・現在、経営幹部をされている方
・組織の将来を考え、導かれる方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。現場で発生する案件を使ったシミュレー
ションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を
進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する
力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、
組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。　　
　　　　　　

インバスケット公開セミナー  プレミアム研修
INB04　55,000円（税込）　1日
・“インバスケット思考”を本気で身につけたい方
・優先順位設定や問題解決力の強化を行いたい方
・個別で助言を受けたい方

国内のインバスケット第一人者・鳥原隆志氏が直接指導する少人数制のカリキュラムです。 個別の回答に助
言も行います。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を進め
ます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する力や
抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、組織
活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。

※本研修はZoomでの参加が必要なため、お申し込み前に利用可能な環境かご確認することを推奨いたします。

※本研修はZoomでの参加が必要なため、お申し込み前に利用可能な環境かご確認することを推奨いたします。

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB20お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB22お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB25お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB23お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB04お申し込み

New

インバスケット公開セミナー  インバスケット入門研修
INB21　33,000円（税込）　1日
・現・次期監督者、中堅社員の方、リーダーを目指す方
・はじめてインバスケットについて学ぶ方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。現場で発生する案件を使ったシミュレー
ションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を
進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する
力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、
組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB21お申し込み

東京・大阪開催

東京・大阪開催

東京開催

東京開催



インバスケット Plus オンラインコース：Zooｍによる研修とWEB インバスケット試験を実施します

仕事の実践力を強化するためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、シミュレーシ
ョンゲーム (インバスケット試験 ) を通して業務遂行能力、生産性、全体を
見る目など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることがで
きます。
社会人 3 年目くらいで仕事量が増えてきた若手社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象
■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・WEBインバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・案件を使ったロールプレイの実施
・具体的にどのような言動を行うかをロールプレイで疑似体験する
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ

コースコード： INB41      受講料  ： 39,600 円（税込価格）        受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

仕事の進め方の改善、効率化と問題解決力の強化を図るためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、習慣化してい
る仕事のクセに気づき、自分の強み弱みを再把握するとともに、成長と改
善に向けた気づきを得ることができます。
入社 5 年目以降の中堅社員、主任、リーダーおよび
新任管理職社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象

■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・WEBインバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度 
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・マネージャーの役割　
・案件を使ったロールプレイの実施
・具体的にどのような言動を行うかをロールプレイで疑似体験する
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ

コースコード： INB42     受講料  ： 39,600 円（税込価格）      受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

● インバスケット研修体系図

Inbasket Training Plus Inbasket Training Plus

INB11　　　　　　　1日

インバスケットPlus 
初級 ～若手社員向け 
(ロールプレイ演習付 ) ～

INB12　　　　　　　1日

インバスケットPlus 
中級 ～中堅社員・リーダー
・新任管理職向け
(ロールプレイ演習付 ) ～

INB21　　　　　　　1日

インバスケット公開セミナー
インバスケット入門研修

INB20　　　　　　　1日
インバスケット公開セミナー 
インバスケット入門研修
(オンライン版 )

INB22　　　　　　　1日

インバスケット公開セミナー　
ベーシック研修

INB25　　　　　　　1日
インバスケット公開セミナー　
ベーシック研修
(オンライン版 )

INB23　　　　　　　1日
インバスケット公開セミナー 
管理者ステップアップ研修

INB04　　　　　　　1日

インバスケット公開セミナー 
プレミアム研修

※特別少人数制カリキュラム

▶インバスケット Plus で行動定着を図る
インバスケット研修には、オンラインで学べる
仕事の忙しさが増してきた若手社員向け初級コ
ース (INB41) と、中 堅～管 理 職 向けコース
(INB42) があります。
午前中はインバスケット試験、午後はワークショ
ップにロールプレイをプラス、実際にやってみる
ことで今日からの行動定着に近づけます。
＊オンラインコースではWebインバスケット試験を行います。

［経営者］［リーダー・管理職］［中　堅］［若  手］ 経営層リーダー・管理職中  堅・新任管理職若  手

イ
ン
バ
ス
ケ
ッ
ト
P
l
u
s

イ
ン
バ
ス
ケ
ッ
ト
公
開
セ
ミ
ナ
ー

▶インバスケット Plus 研修の 1 日の主な流れ
　　現時点での受講者の能力の把握やインバスケットに必要な知識の習得、そして優先順位設定の習得をはかります。
　　当コースは午前の個人演習 (インバスケット試験 ) の結果をもとに午後のグループ演習を行いますので、必ず午前よりご出席ください。

Plus

START
GOAL

インバスケットPlus オンライン 初級 ～若手社員向け (ロールプレイ演習付 )～

インバスケットPlusオンライン 中級 ～中堅社員・リーダー・新任管理職向け(ロールプレイ演習付 )～

機械
実習付

ワーク
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オンライン
専用

インバスケット研修とは ― 能力の発揮度を観察するトレーニングツールです

＊受講者は架空の企業で現在の一つ上の役職になりきり、制限時間内に多数の案件を処理します

インバスケットは「結果よりもプロセスを重視する」ことで、受講者の能力値ごとの強み弱み、 現場での能力発揮度を明確化し、
現場における仕事の進め方の優先順位付けと判断力を強化するための能力開発手法です。シミュレーションゲーム * を通じて
「実際にどう対応するか」考える力を養います。受講者の業務遂行能力の発揮度の測定と、業務の優先順設定、問題解決力、
判断力など、リーダーに必要とされる能力を育成するトレーニング・プログラムです。

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB41お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB42お申し込み

INB41　　　　　　　1日
インバスケットPlus
オンライン 初級 ～若手社員
向け (ロールプレイ演習付 )～ 

INB42　　　　　　　1日
インバスケットPlus
オンライン 中級 ～中堅社員
・リーダー・新任管理職向け
(ロールプレイ演習付 )～

個別開催

New

個別開催

●提携する株式会社インバスケット研究所が提供する公開セミナーです。

インバスケット Plus 教室コース：対面での研修と筆記インバスケット試験を実施します

インバスケットPlus 中級  ～中堅社員・リーダー・新任管理職向け (ロールプレイ演習付 )～

仕事の実践力を強化するためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、シミュレーシ
ョンゲーム (インバスケット試験 ) を通して業務遂行能力、生産性、全体を
見る目など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることがで
きます。
社会人 3 年目くらいで仕事量が増えてきた若手社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象
■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・筆記インバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・案件を使ったロールプレイの実施
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ

コースコード： INB11      受講料  ： 個別設定　     受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

仕事の進め方の改善、効率化と問題解決力の強化を図るためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、習慣化してい
る仕事のクセに気づき、自分の強み弱みを再把握するとともに、成長と改
善に向けた気づきを得ることができます。
入社 5 年目以降の中堅社員、主任、リーダーおよび
新任管理職社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象

■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・筆記インバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度 
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・マネージャーの役割　　
・案件を使ったロールプレイの実施
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する 
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ 

コースコード： INB12     受講料  ： 個別設定　     受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

インバスケットPlus 初級  ～若手社員向け (ロールプレイ演習付 )～

集合
研修

ワーク
ショップ

集合
研修

ワーク
ショップ

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB11お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB12お申し込み

個別開催

個別開催
受講者

WEB インバスケット
　　または筆記試験



インバスケット Plus オンラインコース：Zooｍによる研修とWEB インバスケット試験を実施します

仕事の実践力を強化するためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、シミュレーシ
ョンゲーム (インバスケット試験 ) を通して業務遂行能力、生産性、全体を
見る目など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることがで
きます。
社会人 3 年目くらいで仕事量が増えてきた若手社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象
■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・WEBインバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・案件を使ったロールプレイの実施
・具体的にどのような言動を行うかをロールプレイで疑似体験する
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ

コースコード： INB41      受講料  ： 39,600 円（税込価格）        受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

仕事の進め方の改善、効率化と問題解決力の強化を図るためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、習慣化してい
る仕事のクセに気づき、自分の強み弱みを再把握するとともに、成長と改
善に向けた気づきを得ることができます。
入社 5 年目以降の中堅社員、主任、リーダーおよび
新任管理職社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象

■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・WEBインバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度 
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・マネージャーの役割　
・案件を使ったロールプレイの実施
・具体的にどのような言動を行うかをロールプレイで疑似体験する
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ

コースコード： INB42     受講料  ： 39,600 円（税込価格）      受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

● インバスケット研修体系図

Inbasket Training Plus Inbasket Training Plus

INB11　　　　　　　1日

インバスケットPlus 
初級 ～若手社員向け 
(ロールプレイ演習付 ) ～

INB12　　　　　　　1日

インバスケットPlus 
中級 ～中堅社員・リーダー
・新任管理職向け
(ロールプレイ演習付 ) ～

INB21　　　　　　　1日

インバスケット公開セミナー
インバスケット入門研修

INB20　　　　　　　1日
インバスケット公開セミナー 
インバスケット入門研修
(オンライン版 )

INB22　　　　　　　1日

インバスケット公開セミナー　
ベーシック研修

INB25　　　　　　　1日
インバスケット公開セミナー　
ベーシック研修
(オンライン版 )

INB23　　　　　　　1日
インバスケット公開セミナー 
管理者ステップアップ研修

INB04　　　　　　　1日

インバスケット公開セミナー 
プレミアム研修

※特別少人数制カリキュラム

▶インバスケット Plus で行動定着を図る
インバスケット研修には、オンラインで学べる
仕事の忙しさが増してきた若手社員向け初級コ
ース (INB41) と、中 堅～管 理 職 向けコース
(INB42) があります。
午前中はインバスケット試験、午後はワークショ
ップにロールプレイをプラス、実際にやってみる
ことで今日からの行動定着に近づけます。
＊オンラインコースではWebインバスケット試験を行います。

［経営者］［リーダー・管理職］［中　堅］［若  手］ 経営層リーダー・管理職中  堅・新任管理職若  手
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▶インバスケット Plus 研修の 1 日の主な流れ
　　現時点での受講者の能力の把握やインバスケットに必要な知識の習得、そして優先順位設定の習得をはかります。
　　当コースは午前の個人演習 (インバスケット試験 ) の結果をもとに午後のグループ演習を行いますので、必ず午前よりご出席ください。

Plus

START
GOAL

インバスケットPlus オンライン 初級 ～若手社員向け (ロールプレイ演習付 )～

インバスケットPlusオンライン 中級 ～中堅社員・リーダー・新任管理職向け(ロールプレイ演習付 )～

機械
実習付

ワーク
ショップ

オンライン
専用

機械
実習付

ワーク
ショップ

オンライン
専用

インバスケット研修とは ― 能力の発揮度を観察するトレーニングツールです

＊受講者は架空の企業で現在の一つ上の役職になりきり、制限時間内に多数の案件を処理します

インバスケットは「結果よりもプロセスを重視する」ことで、受講者の能力値ごとの強み弱み、 現場での能力発揮度を明確化し、
現場における仕事の進め方の優先順位付けと判断力を強化するための能力開発手法です。シミュレーションゲーム * を通じて
「実際にどう対応するか」考える力を養います。受講者の業務遂行能力の発揮度の測定と、業務の優先順設定、問題解決力、
判断力など、リーダーに必要とされる能力を育成するトレーニング・プログラムです。

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB41お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB42お申し込み

INB41　　　　　　　1日
インバスケットPlus
オンライン 初級 ～若手社員
向け (ロールプレイ演習付 )～ 

INB42　　　　　　　1日
インバスケットPlus
オンライン 中級 ～中堅社員
・リーダー・新任管理職向け
(ロールプレイ演習付 )～

個別開催

New

個別開催

●提携する株式会社インバスケット研究所が提供する公開セミナーです。

インバスケット Plus 教室コース：対面での研修と筆記インバスケット試験を実施します

インバスケットPlus 中級  ～中堅社員・リーダー・新任管理職向け (ロールプレイ演習付 )～

仕事の実践力を強化するためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、シミュレーシ
ョンゲーム (インバスケット試験 ) を通して業務遂行能力、生産性、全体を
見る目など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることがで
きます。
社会人 3 年目くらいで仕事量が増えてきた若手社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象
■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・筆記インバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・案件を使ったロールプレイの実施
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ

コースコード： INB11      受講料  ： 個別設定　     受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

仕事の進め方の改善、効率化と問題解決力の強化を図るためのコースです。
能力開発の代表的手法である「インバスケット」を使用し、習慣化してい
る仕事のクセに気づき、自分の強み弱みを再把握するとともに、成長と改
善に向けた気づきを得ることができます。
入社 5 年目以降の中堅社員、主任、リーダーおよび
新任管理職社員の方
1. 仕事の優先順位設定や問題解決力の強化と強み弱みの把握
2. 仕事をより効率的に進めるための判断力、実践力の強化
3.今後の改善や成長への気づきを習得
4. 実践の前の行動定着を習得

■ 概 要

■ 対 象

■ 目 標

■ 内 容
●午前
・オリエンテーション 
・プロセスの考え方
・筆記インバスケット試験 (60 分 )
●午後
・重要度と緊急度 
・パレートの法則
・緊急度・重要度の2つの軸
・グループ演習
・マネージャーの役割　　
・案件を使ったロールプレイの実施
・自己評価、自分自身の案件処理の抜けもれを把握する 
・まとめ　　今後職場で活用できる動機づけ 

コースコード： INB12     受講料  ： 個別設定　     受講期間  ：  1日（9 時 30 分～17 時 00 分 ）

インバスケットPlus 初級  ～若手社員向け (ロールプレイ演習付 )～

集合
研修

ワーク
ショップ

集合
研修

ワーク
ショップ

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB11お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB12お申し込み

個別開催

個別開催
受講者

WEB インバスケット
　　または筆記試験



インバスケット研修のご案内
 I n b a s k e t   T r a i n i n g 

アイ・ラーニング     https://www.i-learning.jp/20210705_インバスケット(Plus)-01

・公開コース：おひとり様からお申し込みいただけます。
・個別開催：受講人数が 15名様以上であれば、個別開催がお得です。
お気軽にお問合せください。    e メール： contact@i-learning.jp   フリーダイヤル： 0120-623-629

インバスケット研修のご案内
 I n b a s k e t   T r a i n i n g Plus

インバスケット研究所公開セミナー（他社提携コース） Inbasket Training

● アイ・ラーニングは、次代を担う人財の育成を支援します。

本社：〒103-0015 東京都中央区日本橋箱崎町4-3   国際箱崎ビル

10
1.  問題発見力
2.  問題分析力
3.  創造力
4.  意思決定力
5.  洞察力

6.  計画組織力
7.  当事者意識
8.  ヒューマンスキル
9.  生産性
10. 優先順位設定力

ビジネスに必要なコンピテンシーを高められます

● コース検索 ● 日程検索検索アイラーニング コースコード　
※コースコードには、5桁のコースコードを入れて検索してください

検索アイラーニング 日程　

● 講座、カテゴリ https://www.i-learning.jp/service/human/topics/inbasket.html

● お問い合わせ先    
e-Mail            ： contact@i-learning.jp　
フリーダイヤル： 0120-623-629  
＜9：00～17：00＞ 土日祝日弊社休業日を除く

i-Learning facebook：
www.facebook.com/ilearningjp/

i-Learning mail magazine：
www.i-learning.jp/form/mail.html

https://www.i-learning.jp/download/index.html

インバスケットで抽出できる能力例
リーダーに必要な判断力・問題解決力など、求められる10 のディメンション

インバスケット公開セミナー  インバスケット入門研修 (オンライン版 )
INB20　33,000円（税込）　1日
・現・次期監督者、中堅社員の方、リーダーを目指す方
・はじめてインバスケットについて学ぶ方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。「Zoom」と、インターネット上で実
施するインバスケット教材「WEBインバスケット」を利用して進めます。現場で発生する案件を使ったシミュ
レーションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処
理を進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断
する力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る
目、組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。

インバスケット公開セミナー  ベーシック研修
INB22　33,000円（税込）　1日
・現・管理職、管理職候補の方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。現場で発生する案件を使ったシミュレー
ションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を
進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する
力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、
組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。　　

インバスケット公開セミナー  ベーシック研修 (オンライン版 )
INB25　33,000円（税込）　1日
・現・管理職、管理職候補の方

ベーシック研修 (オンライン版 )は、自分の仕事の進め方、優先順位設定を改善しながら、マネジメント力
が求められる方向けの研修で、「Zoom」と、インターネット上で実施するインバスケット教材「WEBイ
ンバスケット」を利用して進めます。グループワークを通じてご自身の強みや弱み、チームとしての成果を
出すために必要な問題解決力を習得することができます。また、オンラインでも通常の研修と同じように、
グループワークや発表、講師からのフィードバックも行います。

インバスケット公開セミナー  管理者ステップアップ研修
INB23　33,000円（税込）　1日
・今後、経営幹部職を目指される方
・現在、経営幹部をされている方
・組織の将来を考え、導かれる方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。現場で発生する案件を使ったシミュレー
ションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を
進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する
力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、
組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。　　
　　　　　　

インバスケット公開セミナー  プレミアム研修
INB04　55,000円（税込）　1日
・“インバスケット思考”を本気で身につけたい方
・優先順位設定や問題解決力の強化を行いたい方
・個別で助言を受けたい方

国内のインバスケット第一人者・鳥原隆志氏が直接指導する少人数制のカリキュラムです。 個別の回答に助
言も行います。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を進め
ます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する力や
抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、組織
活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。

※本研修はZoomでの参加が必要なため、お申し込み前に利用可能な環境かご確認することを推奨いたします。

※本研修はZoomでの参加が必要なため、お申し込み前に利用可能な環境かご確認することを推奨いたします。

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB20お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB22お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB25お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB23お申し込み

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB04お申し込み

New

インバスケット公開セミナー  インバスケット入門研修
INB21　33,000円（税込）　1日
・現・次期監督者、中堅社員の方、リーダーを目指す方
・はじめてインバスケットについて学ぶ方

能力開発の手法「インバスケット」による1日の公開セミナーです。現場で発生する案件を使ったシミュレー
ションゲームです。インバスケットはケーススタディではなく、制限時間内に優先順位をつけて案件処理を
進めます。ストーリーの中の案件を処理することにより、案件や用意された情報を組み合わせて、判断する
力や抱えている案件の関連など全体から見る視点を身に付けます。業務遂行能力、生産性、全体を見る目、
組織活用、潜在能力など多面的な能力開発と自己理解、改善への気づきを得ることができる研修です。

https://www.i-learning.jp/products/detail.php?course_code=INB21お申し込み

東京・大阪開催

東京・大阪開催

東京開催

東京開催


